
 

 

BULLETIN D’INSCRIPTION 
Brevet National de Sécurité et de Sauvetage Aquatique 

 

IDENTITE DU CANDIDAT 

Nom :  ...................................................................................................................................................  

Prénom : ...............................................................................................................................................  

Date de naissance et lieu de naissance :  ................................................................................................  

Nationalité :  .........................................................................................................................................  

Adresse :  ..............................................................................................................................................  

 .............................................................................................................................................................  

Téléphone (portable) : …… / …… / …… / …… / …… (obligatoire) 

Mail (obligatoire) :  ................................................................................................................................  

 

IDENTITE DU RESPONSABLE LEGAL (si candidat.e mineur.e lors de l’inscription) 

Nom :  ...................................................................................................................................................  

Prénom : ...............................................................................................................................................  

Téléphone (portable) : …… / …… / …… / …… / …… (obligatoire) 

Mail (obligatoire) :  ................................................................................................................................  

 

Quelle est votre situation professionnelle : 

 Salarié(e)     Demandeur d’emploi    Etudiant 

 En reconversion    Stagiaire      

 Autre : ……………………………………………………………….. 

Si salarié, nom de votre employeur :  ......................................................................................................... 

 

AUTORISATIONS 

La Communauté d’Agglomération du Saint-Quentinois se réserve le droit de filmer ou de photographier 
les actions organisées par la Direction de la Culture, de l’Animation et des Sports et d’utiliser ou de 
diffuser les œuvres réalisées sur les différents supports internes et externes de communication. 



Le candidat ou le responsable légal autorise la Communauté d’Agglomération du Saint-Quentinois à 
filmer, enregistrer, photographier, reproduire et diffuser ces productions pour une communication au 
grand public, sur internet, par voie de presse et lors des évènements de la Communauté d’Agglomération 
du Saint-Quentinois. 

En cas de refus, il en informera obligatoirement sur place et par écrit préalablement les organisateurs. 

La Communauté d’Agglomération du Saint-Quentinois ne pourra être tenue pour responsable en cas de 
manquement à cette dernière disposition. 

 

Date et signature avec la mention « lu et approuvé » du candidat : 

 

 

 

Nom du/de la représentant(e) légal(e) pour les mineur(e)s : 

 

 

 

 

JOINDRE AU BULLETIN D’INSCRIPTION 
 
Documents pour la sélection à la formation B.N.S.S.A. organisée par la DCAS : 

- Le questionnaire de motivation 
- Le bulletin d’inscription (signé par la ou le candidat et son représentant légal pour les mineurs) ;  
- La convention d’engagement (signé par la ou le candidat et son représentant légal pour les 

mineurs) ; 
- Le règlement individuel de la formation (signé par la ou le candidat(e) et son représentant légal 

pour les mineurs) ; 
- Un certificat médical d’aptitude daté de moins de 3 mois ; 
- L’attestation d’assurance responsabilité civile. 

 
 
 
Documents pour l’inscription à la formation au B.N.S.S.A 
 Copie recto/verso de la pièce d’identité (ou passeport) en cours de validité du candidat ; 
 Copie recto/verso de la pièce d’identité (ou passeport) en cours de validité du responsable légal 

si mineur ; 
 1 photo d’identité au format recevable pour l’ANTS ; 
 Un justificatif de domicile daté de moins de 6 mois (facture EDF, téléphone fixe ou portable, 

quittance de loyer…) ; 
 Une attestation d’hébergement sur l’honneur, le cas échéant 

 


