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VOTRE PROFIL 
Idéalement issu-e d’un cursus universitaire en 
droit et gestion des collectivités, vous disposez 
d’une expérience significative sur un poste 
similaire ou d’une appétence particulière pour la 
gestion des activités en collectivités. Pilote de 
projet reconnu pour vos qualités relationnelles, 
vous êtes animé-e par la fibre « service public » ! 
 
 Maitrise de l’anglais indispensable 
 

 Prêt-e à mettre en œuvre vos compétences 
en pilotage de projet, évaluation des 
politiques publiques. 
 
 Passionné-e par la gestion des actions des 
collectivités, vous aimez travailler en 
transversalité et coordonner les actions 
d’équipes. 
 
 Vous êtes à l’aise aussi bien à l’écrit qu’à 
l’oral, vous savez animer un réseau et faire 
vivre le maillage de partenaires. 
 
 Disponible, curieux-se, rigoureux-se. 
 
 Très bon-ne communicant-te, excellent 
relationnel, force de proposition et 
d’innovation. 
 
 Ouverture d’esprit, dynamisme, sens de 
l’initiative et goût du challenge. 
 
 

 
 
 

CONTRAT 
Poste ouvert aux fonctionnaires et 
contractuels de droit public 
Cadre d’emploi des Attachés (Catégorie A) 
Horaires variables  

 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et 
COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
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