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VOTRE PROFIL 
Issu(e) d'une formation supérieure en Informatique (Bac+3 à 4 
minimum école de Commerce, Ecole d’ingénieur ou équivalent 
avec spécialisation digitale, développement et informatique), 
vous disposez de solides compétences techniques dans ce 
domaine, avez déjà eu l’occasion de travailler sur un poste 
similaire, idéalement dans le domaine public. 
Pour réussir sur ce poste : 
Le chef/la cheffe de Projet Applications Métiers doit être un 
maillon fort dans l’accompagnement de la maitrise d’ouvrage et 
dans l’analyse du besoin. Il/elle doit être force de proposition 
dans la mise en œuvre des solutions techniques. Il/elle s'assure 
que les projets sont livrés dans les délais, respectent les budgets 
et répondent aux exigences de nos utilisateurs finaux. 
Disposer de bonnes connaissances techniques : 
Accompagnement de la maitrise d'ouvrage dans l'analyse du 
besoin, maître d'œuvre de la solution technique (directe ou 
indirecte avec l'aide d'un éditeur), elaboration et suivi du 
planning de réalisation, large autonomie dans l'organisation du 
travail, forte implication dans la conduite du changement  
Capacité de travail en équipe, rigueur, réactivité et sens de 
l'organisation, capacité à animer des réunions  
Sens de la pédagogie dans le cadre des formations dispensées 
aux utilisateurs 
Connaissance des outils de Datavisualisation du Marché 
(QlikSense, Business Object, Power BI, Dig Dash… ) 
Connaissance des bases de données relationnelles ( Sql Server, 
Oracle, MySQL, PostGRES ) 
Compréhension écrite et orale de l’anglais 
 
En termes de qualités relationnelles : 
Capacité d'initiative, force de proposition, esprit d'équipe, 
organisation, pédagogie, sens relationnel, résolution de 
problèmes, adaptabilité… 

CONTRAT 
Poste mutualisé Ville et Agglo ouvert aux 
fonctionnaires et contractuels de droit public 
Temps complet 38h/semaine (astreintes à 
prévoir) 
Cadre d’emploi des techniciens  
(Catégorie B) 
Permis B indispensable pour 
déplacements sur les différents sites 
Smartphone, ordinateur portable, télétravail 
possible sous conditions. 
Poste basé à Saint-Quentin, participation 
mutuelle, régime indemnitaire, CNAS et COS. 

 
Agglomération du Saint-Quentinois 
58 boulevard Victor Hugo – BP 80352 – 02108 SAINT-QUENTIN  CEDEX 
Lundi au vendredi de 8h30 à 18h30 


